Cognome: COPPOLA

Nome: VALENTINO

Luogo e data di nascita: XXXX e XXXX.

Recapito: Valentino Coppola, via XXXX, XXXX tel.
XXXX.

E-mail: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

PEC: valentino.coppola@pec.ipasvilatina.it;

ATTIVITA' LAVORATIVE PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI
COME CPS INFERMIERE E CPS INFERMIERE CON INCARICO DI
COORDINAMENTO E DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE:

¢ dal 27.10.1986 al 9.9.87 come Infermiere Professionale per incarico temporaneo presso la
USL LT/2 presidio ospedaliero di Cori (LT) — incarico terminato per dimissioni volontarie.

¢ dal 10.9.87 al 30.04.2010 come Infermiere Professionale di ruolo presso la ASL
Latina presidio ospedaliero S.M.Goretti.

¢ dal 21.8.2004 al 30.4.2010: ricopre incarico di Infermiere Coordinatore della Struttura
complessa UTIC, in aspettativa dal 01.05.2010 al 31.12.2012 per incarico biennale
prorogato di Dirigente delle Professioni Sanitarie presso la stessa Azienda USL Latina.

Dal 01.05.2010 al 31.12.2012: Dirigente delle Professioni Sanitarie ex art. 15 septies
Digs 502/1992 e art. 7 legge 251/2000, Responsabile della UOS Servizi Professionali
non Medici del Distretto Sanitario 5 — Azienda USL Latina, con incarico biennale
prorogato fino al 31.12.2012, incarico terminato per termine proroga.

¢ Dal 01.01.2013 a tutt'oggi: in servizio come CPS Infermiere Distretto Sanitario 5 —
Azienda USL Latina a tempo indeterminato. Attualmente é referente per il Distretto
Sanitario 5 per i percorsi diagnostico-terapeutico-assistenziali e per l'applicazione del
Piano Aziendale Risk-Management.
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STUDI UNIVERSITARI:

¢ 25.7.2000 - consegue il diploma di Dirigente Dell’Assistenza Infermieristica presso la
Scuola Diretta a Fini Speciali per Dirigenti Dell’Assistenza Infermieristica dell’Universita “La
Sapienza” di Roma riportando la votazione di cinquanta con lode/cinquantesimi.

¢ 23.4.2002 - consegue lattestato del primo corso di “Formazione manageriale per
operatori infermieristici” indetto in collaborazione tra Universita di “Tor Vergata” CIFAPS
di Roma e Collegio IPASVI di Latina riportando la votazione di 70 con lode/settantesimi.

¢ 08.06.2006: consegue la Laurea Specialistica in “Scienze Infermieristiche ed Ostetriche”
presso I'Universita La Sapienza di Roma, riportando la votazione di 110 con lode,
discutendo la tesi “La costruzione del questionario nella ricerca quantitativa: un esempio’,
relatore Professoressa J. Sansoni, Presidente della Commissione Professor G. Fara.

¢ 22.10.2007: consegue il diploma di master di Il livello in “Economia pubblica — Gestione dei
Servizi Sanitari”, presso la facolta di Economia dell'Universita “la Sapienza” di Roma.



STUDI INFERMIERISTICI:

¢

3.7.1984 - consegue il diploma di Infermiere Professionale presso la scuola
dell'Ospedale di Latina;

1.10.1988 - consegue il certificato di specializzazione in "Nefrologia - Emodialisi"
presso la scuola dellOspedale di Latina;

12.7.1989 - consegue il certificato di specializzazione in "Assistenza Chirurgica e
Strumentazione di Camera Operatoria" presso la scuola dell'ospedale di Latina;

8.7.1992 - consegue il certificato di "Abilitazione a Funzioni Direttive
dell'’Assistenza Infermieristica” presso la scuola G. Bianchi di Velletri;

ATTIVITA PROFESSIONALI ALL’ESTERO

¢

11.05.2006>31.05.2006: in comando aziendale, partecipa al primo corso sulle
Maxiemergenze tenutosi in Israele in collaborazione tra Regione Lazio e Governo
Israeliano, per complessive 145 ore di formazione.

ATTIVITA’ DIDATTICHE PRESSO UNIVERSITA’ PUBBLICHE:

¢

3.10.2000 - viene nominato”Coordinatore” del primo corso di formazione complementare
di Assistenza Chirurgica in Camera Operatoria, organizzato in collaborazione da
Collegio IPASVI Latina e universita degli studi “Tor Vergata” CIFAPS di Roma.

21.11.2000 - viene nominato “Docente” per il corso di “tecniche di Funzionamento di
Camera Operatoria e Tecniche di Sterilizzazione” per numero venti ore, per il primo

corso di formazione complementare di Assistenza Chirurgica in Camera Operatoria,
organizzato in collaborazione da Collegio IPASVI Latina e universita degli studi “Tor
Vergata” CIFAPS di Roma.

Dal 2003 al 2008: ¢ titolare dell'insegnamento del MED 45 del | semestre Il anno del corso
di laurea in tecnico della neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva dell’Universita La
Sapienza di Roma, Polo di Latina, sede di Priverno, per complessivi 1 credito.

Dal 2003 al 2008: ¢ titolare dellinsegnamento del MED 45 del Il semestre Il anno del corso
di laurea in tecnico della neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva dell’Universita La
Sapienza di Roma, Polo di Latina, sede di Priverno, per complessivi 1,5 crediti.

Dal 2007 a tutt'oggi: e titolare dellinsegnamento del MED 45 Infermieristica di area
critica del | semestre Ill anno del corso di laurea di Infermieristica dell’Universita La
Sapienza di Roma, Polo di Terracina, per complessivo 1 credito.

Dal 2007 al 2015: é titolare dell'insegnamento del MED 45 metodologia della ricerca
infermieristica Il semestre Il anno del corso di laurea di Infermieristica

dell’Universita La Sapienza di Roma, Polo di Terracina, per complessivo 2 crediti.

Dal 2008 al 2014: docenza master di I livello in “Management per il coordinamento
nell’'area Infermieristica, Ostetrica, Riabilitativa e Tecnico-sanitaria” dell’Universita
“Sapienza” di Roma per complessivi CFU 8 in Med 45 e CFU 2 SECS-P/10

Dal 2009 al 2012: e titolare dellinsegnamento del MED Etica e deontologia
professionale Il semestre Il anno del corso di laurea di Infermieristica dell’Universita
La Sapienza di Roma, Polo di Gaeta, per complessivi 2 crediti.

Aa 2009/2010: é coordinatore di semestre del Il semestre Il anno del corso di
laurea di Infermieristica dell'Universita La Sapienza di Roma, Polo di Terracina.



COORDINAMENTO MASTER UNIVERSITARI:

¢

Dal 2008 al 2014: coordina la sede di Latina per il master di I livello in “Management
per il coordinamento nell’area Infermieristica, Ostetrica, Riabilitativa e Tecnico-sanitaria”
dell’Universita “Sapienza” di Roma in convenzione con Azienda USL Latina.

RELAZIONI A CONVEGNI-CONGRESSI:

¢ dal 1998 al 2010 é relatore in 10 eventi formativi anche del programma nazionale ECM.

ALTRE ATTIVITA' DIDATTICHE:
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24.4.96 - viene certificato "ISTRUTTORE DI BLS" dall'AISE di Firenze,
29.9.96 - viene certificato "FORMATORE DI ISTRUTTORI DI BLS" dalla FNE 118 di Roma,
3.9.97 - viene certificato "ISTRUTTORE DI BLS CATEGORIA B" dall' IRC a Firenze.
come FORMATORE DI ISTRUTTORI DI BLS ha partecipato ai seguenti corsi:
27/28/29.9.96 Frosinone;
14/15/16.3.97 Frosinone;
13/14/15.12.97 Viterbo;
Dal dicembre 1996 e Segretario Provinciale della FEDERAZIONE NAZIONALE
EMERGENZA 118 che si occupa di divulgazione sanitaria.
Dal 1996 ha partecipato ed ha organizzato numerosi corsi di BLS categoria “B”.
Settembre 2001 — come istruttore BLS IRC viene chiamato dall’lstituto ICOT per
istruire 12 infermieri della Riabilitazione Cardiologica.
Maggio 2003- come istruttore BLS IRC viene chiamato dall’istituto ICOT per
istruire 24 operatori addetti alla sicurezza.
2008:corso OSS ASL Latina: insegna assistenza a persone portatrici di handicap e
disagio psichico per complessive 15 ore.
2009: corso OSS Terracina: insegna Primo soccorso per complessive 15 ore.
2009: corso OSS Gaeta: insegna assistenza a persone portatrici di handicap e disagio
psichico per complessive 15 ore.
2010: corso OSS Gaeta: insegna assistenza a persone portatrici di handicap e disagio
psichico per complessive 30 ore.
2010: corso OSS Formia: insegna “Funzionamento dei Servizi Sanitari” per
complessive ore 15.

ATTIVITA' PRESSO IL COLLEGIO IPASVI DI LATINA:

¢

1990 - 93: ricopre la carica di Consigliere del Consiglio Direttivo e coordina la
commissione "Cartella Infermieristica”.

1999: viene eletto nel Consiglio Direttivo per il triennio 1999-2002 con la carica di
Consigliere che tutt'oggi ricopre, e presiede la Commissione “Ricerca Infermieristica’.

2002: viene eletto nel Consiglio Direttivo per il triennio 2003-2005 con la carica di
Consigliere che tutt'oggi ricopre, e presiede la Commissione “Ricerca Infermieristica”;
referente del Consiglio Direttivo per le aree: “Formazione Professionale”, “Rapporti con
I'Universita” e “Rapporti con i Sindacati” e “Contratto di Lavoro”.

2005: viene eletto nel Consiglio Direttivo per il triennio 2006-2008 con la Carica di Presidente ed
e referente delle Commissioni “Rapporti con le Universita e Ricerca Infermieristica”.

2008: viene eletto nel Consiglio Direttivo per il triennio 2008-2010 con la Carica di Presidente.



¢ 2011: viene eletto nel Consiglio Direttivo per il triennio 2011-2014 con la
carica di Vicepresidente.

¢ 2014: viene eletto nel Consiglio Direttivo per il triennio 2015-2017 con la
carica di Vicepresidente.

ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI E SEGRETERIE SCIENTIFICHE:

¢ dal 2001 al 2015 ha partecipato all'organizzazione di 20 eventi formativi anche
rientrati nel programma nazionale ECM.

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI, CONGRESSI E CORSI:

¢ Dal 1985 al 2003 ha partecipato a 97 eventi di formazione facoltativa ed obbligatoria,
e dal 2003 a tutt'oggi ha acquisito i crediti ECM previsti dalla normativa vigente.

ALTRE ATTIVITA':
¢ 2001 — 2005 viene eletto segretario provinciale di NurSind Latina.

¢ Aprile 2002 — 2005 viene eletto membro della Segreteria Nazionale di NurSind — il
Sindacato delle Professioni Infermieristiche.

LINGUE STANIERE: Inglese, inglese scientifico
¢ Comprensione: ascolto — B2; lettura B2

¢ Parlato: interazione — B1; Produzione orale: B1

¢ Produzione scritta: B2

COMPETENZE INFORMATICHE :

¢ Ottima conoscenza dei programmi “Word”, “Excel”, "PowerPoint” in ambiente Windows,
buona conoscenza del programma “Access”. Buona conoscenza dei sistemi operativi di
Apple e Linux.

¢ Ottima conoscenza e capacita di gestione delle cartelle infermieristiche e cartelle
integrate telematiche,

¢ Buona conoscenza di sistemi di reporting e gestione di budget informatici e del
sistema informativo ospedaliero e territoriale.

¢ Buona conoscenza dei sistemi di gestione informatizzata dell’assistenza del territorio.

ALTRE COMPETENZE:

¢ Ottime capacita di relazione interpersonale e comunicative, implementate durante il
periodo del coordinamento presso la Unita UTIC di Latina e della Dirigenza presso la
UOS “Servizi Professionali non Medici” di Gaeta;

¢ Ottime capacita di gestione dei conflitti interpersonali.
¢ Ottime capacita organizzative e gestionall.

LATINA, 21 marzo 2018
Valentino COPPOLA



