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FALLI FRANCESCO

italiana

DAL 21 SETTEMBRE 1998 AL LUGLIO 2002 - QUALE COORDINATORE DELLA SC PRONTO SOCCORSO -
MEDICINA D’URGENZA;

DAL LUGLIO 2002 AL 31.12.2011 RESPONSABILE INFERMIERISTICO DI DIPARTIMENTO (AREA CRITICA-
EMERGENZA ED URGENZA) PRESSO IL SERVIZIO INFERMIERISTICO DEL PRESIDIO, CON
CONFERIMENTO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA A SEGUITO DI SELEZIONE INTERNA.

DAL 1.1.2012 SEMPRE CON POSIZIONE ORGANIZZATIVA PRESSO LA SC PROFESSIONI

SANITARIE CON L'INCARICO DI RAP-RESPONSABILE AREA PROFESSIONALE INFERMIERI
EMERGENZA ED URGENZA. FINO AL 30.9.2012

DAL 1.10.2012 INCARICO DI RST cON DELIBERA AZIENDALE (RESPONSABILE SETTORE
TRASVERSALE) CON POSIZIONE ORGANIZZATIVA PER | TEMI PROFESSIONALI, ASPETTI
NORMATIVI E DEONTOLOGICI.

DAL 18/7/15 AL 31/8/15 HA SVOLTO IL RUOLO DI DIRIGENTE FACENTE FUNZIONE DELLA S.
PROFESSIONI SANITARIE CON NOTA DELLA DIREZIONE AZIENDALE.

Asl 5 Liguria ‘spezzino’ Via XXIV Maggio 139, la Spezia

Azienda sanitaria pubblica inserita nel SSN

RST coordinatore delle attivita professionali e organizzative della Struttura Professioni
Sanitarie per cio che concerne i temi professionali, gli aspetti normativi, le questioni di
natura deontologica di tutte le professioni che afferiscono alla stessa.
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Attivita di gestione di bandi e avvisi interni, stesura dei regolamenti attuativi,
divulgazione di informazioni e regole di gestione organizzativa a interesse trasversale
alle professioni sanitarie afferenti alla Struttura; sia con comunicazioni dirette sia
attraverso lo spazio Intranet dedicato ed istituito ex novo non appena incaricato del
ruolo.

Supervisore delle attivita tecniche relative alle procedure gestite dal Dirigente della
struttura.

Dal 1.9.1986 al 29.2.1988 in missione in Egitto per conto del Ministero Affari Esteri
Ministero Affari esteri- Dip.to per la Cooperazione allo Sviluppo- P.le della Farnesina,
1 Roma

Dipartimento per attivita di cooperazione dello Stato con Paesi terzi
Inviato in missione come “esperto sanitario’”’ in programma di aiuto a Paese in Via di
Sviluppo (PVS),collocato in aspettativa per la propria Azienda

Istruzione del personale sanitario locale in struttura sanitaria; affiancamento pratico
presso Rianimazione,coordinamento con il responsabile del programma presso
Ambasciata Italiana al Cairo.

Ospedale Abbaseya, Cairo, Egitto.

Dal 3.7.1980 al 20.9.1998 come Infermiere professionale
Asl 5 Liguria ‘spezzino’ (dapprima: usl 19)

Via XXIV Maggio 139, la Spezia

Azienda sanitaria pubblica inserita nel SSN

Assistenza sanitaria infermieristica in terapia intensiva di rianimazione e in sala
operatoria (come Infermiere di anestesia)

Assistenza infermieristica specializzata in anestesia e rianimazione e problematiche
connesse; istruzione e affiancamento di nuovo personale e degli studenti.

2012
Universita Pegaso Napoli

Master in Infermieristica Legale e Forense

Attestato di master di 1° livello in Infermieristica Legale e Forense
30/30 valutazione di uscita (tesi su “la contenzione”)

1995
Scuola secondaria superiore istituto ‘Civitali’ in Lucca

Educatore di comunita

La stessa
Diploma di maturita (votazione 50/60)

1989
Corso per capo sala presso scuola Infermieri la Spezia

Argomenti relativi al coordinamento professionale in sanita, indirizzo

infermieristico,formazione e indirizzo del gruppo coordinato.
Capo sala- AFD
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e Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

¢ Date (da—a) 1980

* Nome e tipo di istituto di scuola Infermieri la Spezia

istruzione o formazione

e Principali materie / abilita Argomenti legati all’assistenza infermieristica generalista e di specialita

professionali oggetto dello studio
e qualifica conseguita Infermiere professionale

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

¢ Capacita di lettura

¢ Capacita di scrittura

¢ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione é importante e in situazioni in cui &
essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attivita di volontariato (ad es. cultura).

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI



ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

IL MIO INTERO PERCORSO DI FORMAZIONE E PROFESSIONALE HA SEMPRE COMPORTATO LA CAPACITA’ DI RELAZIONARSI
CON ALTRI PROFESSIONISTI, IN CONTESTI DIVERSI, IN SITUAZIONI DIFFICILI E IN AMBITI COMPLESSI. IN ALCUNE
SITUAZIONI L’ APPRENDIMENTO SUL CAMPO E’ STATO SICURAMENTE MOLTO IMPORTANTE PER LA MIA PERSONALE
CRESCITA CULTURALE E PER LE MIE CAPACITA’ RELAZIONALI.

COME RESPONSABILE DELLA COMMISSIONE FORMAZIONE ECM DEL COLLEGIO INFERMIERI IPASVI SPEZZINO (PROVIDER
NAZIONALE ECM AGENAS NUOVO SISTEMA N° 708) HO ACCREDITATO NUMEROSI EVENTI DESTINATI ANCHE AD ALTRI
PROFESSIONISTI  SANITARI, MEDICI  INCLUSI, SU  ARGOMENTI QUALI  RISCHIO  CLINICO,  CLINICAL
GOVERNANCE,PREVENZIONE ERRORI ATTRAVERSO IL LORO STUDIO ED ANALISI,INSERIMENTO DEGLI 0SS NEL TEAM, LINEE
GUIDA E PROCEDURE, ACCANIMENTO TERAPEUTICO, NORMATIVE PROFESSIONALL.

IL COLLEGIO IPASVI SPEZZINO, DEL QUALE SONO LEGALE RAPPRESENTANTE, E’ STATO IL PRIMO
PROVIDER NAZIONALE FRA GLI ORDINI ED | COLLEGI DELLE PROFESSIONI SANITARIE A SUPERARE

LE VERIFICHE MINISTERIALI E A DIVENTARE STANDARD (DELIBERAZIONE AGENAS DEL DICEMBRE 2013).

LE MIE CAPACITA DI COORDINAMENTO SONO COMPRESE NELL’ATTIVITA” PROFESSIONALE CHE ESERCITO DA DIVERSI ANNI.

DA 16 ANNI SONO IL PRESIDENTE DEL COLLEGIO PROFESSIONALE INFERMIERI- IPASVI DELLA PROVINCIA DELLA SPEZIA,
DOVE DEVO INDIRIZZARE ED AMMINISTRARE LE ATTIVITA’ DI UN GRUPPO DI COLLEGHI,RICONFERMATO ALLE
ELEZIONI DEL NOVEMBRE 2014.

( comMPOSTO DA DICIANNOVE CONSIGLIERI E REVISORI DAL 2002 ). QUESTO COMPORTA UNA ANALISI, UNO STUDIO E
UNA INTENSA COMPLESSITA” ORGANIZZATIVA CONTINUA SU PIU’ ASPETTI PROFESSIONALI)

ABILE NELLA GESTIONE DEL COMPUTER CHE UTILIZZO IN UFFICIO SUL LUOGO DI LAVORO, IN UFFICIO AL COLLEGIO
IPASVI,INOLTRE UTILIZZO UN NOTE BOOK E HO CONFIDENZA CON | SEGUENTI PROGRAMMI: WORD, WINDOWS XP,
WINDOWS VISTA, EXCEL,OUTLOOK EXPRESS, POWER POINT, INTERNET CON GESTIONE DI UN SITO WEB ISTITUZIONALE;
MENTRE HO SOLO CONOSCENZE DI BASE DI PROGRAMMI QUALI ACCESS.

PER LA PRESENTAZIONE DI RELAZIONI E DOCUMENTAZIONE SIA A LIVELLO DI RIUNIONI AZIENDALI; IN COLLEGIO IPASVI E
COME DOCENTE DI EVENTI UTILIZZO ABITUALMENTE TECNOLOGIA INFORMATICA.

HO UNA DISCRETA PASSIONE PER LA SCRITTURA: OLTRE A TESTI PROFESSIONALI (HO PUBBLICATO CINQUE LIBRI

PROFESSIONALI, IN SEGUITO INDICATI) SONO COLLABORATORE DI UN SITO INTERNAZIONALE CHE S| OCCUPA DI AUTOMOBILISMO SPORTIVO, SULLA PAGINA ITALIANA DEL SITO
www.forix.com CURO UNO SPAZIO PERSONALE DI

COMMENTI E PARERI, COLLABORO CON ARTICOLI DI NATURA PROFESSIONALE (TECNICA E DI RAPPRESENTANZA

PROFESSIONALE) CON ALCUNI SITI INFERMIERISTICI NAZIONALI, E CON SITI DI GIORNALISMO SPORTIVO.

ELEVATA CAPACITA’ DI SOPRAVVIVENZA IN AMBIENTI OSTILI.

Patente di guida di tipo B italiana e patente di guida egiziana ed internazionale, titolare di brevetto di paracadutismo sportivo.

Per ULTERIORI INFORMAZIONI PUBBLICAZIONI:

1989: stesura di un capitolo nel libro ‘il malato chirurgico’, di A.Nardini e di E.Falco, editore
Sorbona.

2007: Autore di “Imparare dagli errori”’ (con G.L. Ottomanelli) prodotto da IPASVI la Spezia e
dedicato ai temi del rischio clinico.

2009: “Quando I'errore € una lezione gratuita”, edizioni Mediservice Pavia.
2010: “il corretto inserimento degli operatori di supporto”, edizioni Mediservice Pavia.

2015: stesura dei capitoli 16, 18,19 ,21,27 ne “Manuale di management per le professioni
sanitarie’’, di C. Calamandrei, a cura di Carlo Orlandi, ed. McGraw Hill.
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ESPERIENZE DI DOCENZA:

Gia docente ai corsi di formazione regionale dal 1990 al 1998 per Infermieri professionali; per
OTA (operatori tecnici dell'assistenza), per capo sala coordinatori.

Con I'avvio dei corsi di Laurea in Infermieristica:

PROFESSORE A CONTRATTO del corso di Laurea in Infermieristica Universita di Genova —
disciplina di area critica dall’a.a. 2002 all’attuale a.a. 2014/2015 con un numero di ore di
docenza superiore alla media delle dieci annue; relatore di numerose tesi presentate da
studenti in ogni anno accademico dal 2002/2003 all'attuale;

PROFESSORE A CONTRATTO del corso di Laurea in Tecniche sanitarie di Radiologia Medica
Universita di Genova —disciplina di infermieristica dall’a.a. 2011 all’attuale a.a. 2012 /2013 con
un numero di ore di docenza superiore alla media delle venti annue;

PROFESSORE A CONTRATTO per Unipegaso, universita Telematica, per master di 1° livello in
Infermieristica legale e forense, docente dei seminari d’aula dedicati e relatore degli studenti
sulla sede di Dalmine (BG) nel periodo 2012/2014 e a Pisa, su questa sede a far data dal
Novembre 2014.

Docente per un totale di 85 (ottantacinque) diversi eventi ECM nazionali rivolti ad Infermieri
ed altre professioni sanitarie accreditati da differenti provider, e svolti in numerose edizioni
effettuate all’interno dei programmi ECM regionali e nazionali, a partire dal 31 ottobre 2002
alla data odierna;

ARGOMENTI PRINCIPALI:

aspetti assistenziali collegati al Nursing intensivo di area critica ed emergenza; al nursing nella
demenza; alle problematiche legate all'inserimento degli operatori di supporto;

argomenti di interesse professionale :

alla corretta gestione del rischio clinico;

alla prevenzione degli errori;

alla assistenza ai malati fragili con ausilio di animali;

alla analisi e trattamento delle infezioni assistenziali;

alla continuita assistenziale;

alle normative di riferimento delle Professioni Sanitarie;
alla corretta comunicazione professionale;
all’accanimento terapeutico.

alla corretta produzione e documentazione professionale.

-docente per ECM sistema regionale del Veneto con due diversi eventi, per il dipartimento di
area critica e per il dipartimento materno infantile della ASL 7 Mestre relativo al rischio clinico
ed alla gestione del rischio stesso;

-docente per diversi eventi PFA — progetti formativi aziendali della Asl 5 Liguria (datore di lavoro
attuale) dedicati al risk management;all’'inserimento dell’operatore di supporto;al triage di
pronto soccorso e sulla “formazione per il neoassunto” (cod corso ECMPG2031) PFA
attualmente in fase di effettuazione,cosi come il corso cod ECMPG2800 : “percorso formativo
residenziale per lo sviluppo delle competenze gestionali del coordinatore professionale”.

Dettaglio eventi aziendali ASL 5 Liguria:

2009: "CORSO INFEZIONI DA HIV AIDS LEGGE 135 - 5 GIUGNO 1990. PIANO DEGLI INTERVENTI
URGENTI IN MATERIA DI PREVENZIONE E LOTTA ALL'AIDS" CODICE CORSO: ECMPG3635

2010: L'ASSISTENZA PSICHIATRICA IN UN'OTTICA MULTIDISCIPLINARE NEL DIPARTIMENTO DI SALUTE
MENTALE E DELLE DIPENDENZE" CODICE CORSO: ECMPG3451

2011/2012: SICUREZZA DELLE CURE NELL'USO DEI FARMACI:DIFFUSIONE ED IMPLEMENTAZIONE DEL
MANUALE DELLA QUALITA' (RACCOMANDAZIONI MINISTERIALI 1;7;12) CODICE CORSO: ECMPG2406
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2012: ‘LA CONDIVISIONE DI PERCORSI ASSISTENZIALI NEL DIPARTIMENTO MEDICO” CODICE CORSO: ECMPG4206

2013: ASPETTI ORGANIZZATIVI E MEDICO LEGALI: REVISIONE/GESTIONE CARTELLE CLINICHE E POSSIBILE INTEGRAZIONE (totale
230 discenti dipendenti ASL 5) ECMP G4424

2014: “AGGIORNAMENTI IN FARMACOVIGILANZA PER INFERMIERI ED OSTETRICHE” — trasversale a piu dipartimenti
aziendali.2014: “LA CARTELLA CLINICA, STRUMENTO DI UMANIZZAZIONE E PROFESSIONALITA"”’- dipartimento medico.

2014: “LA CARTELLA CLINICA, STRUMENTO DI UMANIZZAZIONE E PROFESSIONALITA”- dipartimento della salute mentale.

2015: Progetto formativo aziendale ASL 5: “CODICE ROSA. GESTIONE DELLE VITTIME DI VIOLENZA. UN PERCORSO PER ACCOGLIENZA E
CURA DELLE VITTIME DI VIOLENZA”- trasversale- docenza: “I’assistenza infermieristica nella violenza di genere”

(pits edizioni) CODICE CORSO: ECMPG6536

2015: Progetto formativo aziendale ASL 5: “ DALL’ERA ANTIBIOTICA A QUELLA POST ANTIBIOTICA; L'INFECTION CONTROL

COME STRATEGIA DI SCELTA”ECMPG6565
(piu edizioni)

2015: progetto formativo aziendale ASL 5: “FOCUS SULLE RACCOMANDAZIONI MINISTERIALI. AGGIORNAMENTI IN TEMA DI

RISK MANAGEMENT: AUDIT CLINICO, PDTA E BUONE PRATICHE CLINICHE, MANAGEMENT DEI DATI”- trasversale.
(piu edizioni)

2016 (21 gennaio) : progetto formativo aziendale ASL 1 ligure IMPERIESE: SOMMINISTRAZIONE DELLE TERAPIE E
RESPONSABILITA” PROFESSIONALE.

Relatore per pil studenti del corso di Master di Area Critica della Universita di Pisa a.a. 2004/2005.
Docente per la giornata introduttiva, Universita di Pisa, Master in Comunicazione della Salute, Pisa 16.2.2012
Docente per il Master in Infermieristica legale e Forense nei seminari d’aula- lezioni frontali, Universita telematica Unipegaso

e componente le Commissioni di valutazione finale: su sede di Bergamo nel periodo 2012-2014 e su sede Pisa dal Novembre
2014 ad oggi.

Docente Master in Infermieristica MACUP-Cure Primarie, libera universita del Mediterraneo LUM Jean Monet —Casamassima
(BA), video lezioni su contenuti professionali relativi all’Infermiere di famiglia e delle cure domiciliari.

Il 17/4/2015 ha partecipato quale relatore al Convegno nazionale dell'lstituto Italiano di Bioetica “Uomini,
natura, animali- per una bioetica della complessita” nell'aula magna del Disfor — Dipartimento scienze della
Formazione dell'Universita di Genova, in corso Andrea Podesta, 2, a Genova.

AUTORE DI TESTI PROFESSIONALI E ARTICOLI :

ho pubblicato come autore i libri di natura professionale:

-LA RICERCA INFERMIERISTICA IN ITALIA (edizioni IPASVI) (con altri Autori), Roma 2003

-RAPIDO VIAGGIO FRA GLI INFERMIERI ITALIANI, la Spezia-Genova 2004

-IMPARARE DAGLI ERRORI, la Spezia 2007

-IL CORRETTO INSERIMENTO DEGLI OPERATORI DI SUPPORTO, edizioni Mediservice Pavia,

2008 -QUANDO L'ERRORE E' UNA LEZIONE GRATUITA, edizioni Mediservice Pavia, 2009

-un mio articolo & contenuto ne "IL MALATO CHIRURGICO", di E.Falco e A. Nardini, Mc Graw 1990

-un mio lavoro sul rischio clinico e I'errore da farmaco si trova on line sullo spazio web istituzionale dell’Agenzia sanitaria
regionale del Molise;

-lo stesso articolo e stato pubblicato da ASL 3 LIGURIA a questa link per conto del Risk Management:
http://www.gestionerischio.asl3.liguria.it/pdf/ruolo_infermiere_gestione_rischio.pdf;

2015: stesura dei capitoli 16, 18,19 ,21,27 ne “Manuale di management per le professioni sanitarie”, di C. Calamandrei, a
cura di Carlo Orlandi, ed. McGraw Hill.

ULTERIORE FORMAZIONE PROFESSIONALE:

sono dal 1981 in possesso di abilitazione all’assistenza infermieristica specializzata —corso da Infermiere professionale
specializzato ex art 4 DPR 225/1974 , scuola per Inf Prof S Giovanni in Laterano, Roma-
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Nel biennio 1990/91 ho preso parte a un evento di formazione regionale gestito dal Centro Trapianti/Ospedale San Martino
(GE) diretto dal Prof. Umberto Valente che ha formato Infermieri delle rianimazioni liguri al trattamento del malato potenziale
donatore d’organo.

Master di 1° livello in Infermieristica legale e Forense, Universita Pegaso (A.A. 2010-2011).

COMMISSIONI E CONSULENZE, CONTRIBUTI:

Componente il Consiglio Nazionale Federazione IPASVI

Componente il Coordinamento Regionale IPASVI ligure (con carica di Segretario triennio 2013-2015; 2015-

2017) Componente la Commissione ECM REGIONE LIGURIA dal 2005 al 2013 (delibera della Regione Liguria)

Componente tre commissioni nazionali IPASVI (I'ultima nel 2009-2010 dedicata alla sviluppo delle competenze professionali,
coordinatore Dr. Danilo Massai, Empoli)

Componente il Board Scientifico di Meet and Service , provider nazionale ECM, Cava Manara
(PV). Componente il Board Scientifico di Auxilia luris, provider nazionale ECM, Torino.

PROGETTISTA DI EVENTI DI FORMAZIONE ECM:
progetti effettuati per i seguenti Enti pubblici, associazioni, o soggetti privati:

Collegio IPASVI LA SPEZIA

Collegio IPASVI ROVIGO

Collegio IPASVI PRATO

Collegio IPASVI LATINA

Collegio IPASVI TERAMO

Collegio IPASVI ASCOLI

Associazioni professionali e sindacati su temi di natura professionale.
Coordinamento Collegi IPASVI Liguria

RSA Fondazione Passerini (Brescia)

RSA Sacro Cuore Brugnato (la Spezia)

Consulente Associazioni Archi Formazione la Spezia; Meet and Service Pavia e SOFOR Brescia (enti che producono
formazione in sanita); per Archi per eventi legati alla sicurezza sul lavoro DLGS 81/2008, per Meet and Service per
argomenti di interesse trasversale alle professioni sanitarie (rischio clinico, aspetti normativi, aspetti procedurali).

Il sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi del DPR 445/00, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati
personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03.

la Spezia, 3 giugno 2016 DOTT. FALLI FRANCESCO
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